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GRAD SIBENIK
Gradsko vijeée
Odbor za statutarno-pravna pitanja

KILASA : 612-01/19-01/20
(v]RBROJ - 2182/01-02/1-19-2
Sibenik, 26. studenog 2019.

GRADSKOM VIJECU GRADA SIBENIKA
n/r predsjednika, dr. sc. Dragan Zlatovi¢

PREDMET: Prijedlog Statutarne odluke o izmjenama i dopunama Statuta Tvrdave
kulture Sibenik

PRAVNI TEMELJ: Na temelju clanka 29. i 54. Zakona o ustanovama (,, Narodne novine“,
broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08) i ¢lanak 32. Statuta Grada Sibenika
(., Stuzbeni glasnik Grada Sibenika“, broj 8/10, 5/12, 2/13, 2/18 i 8/18 —
procisceni tekst)

NOSITELJ IZRADE

I PREDLAGATELJ: Odbor za statutarno-pravna pitanja Gradskog vijeéa Grada Sibenika na
temelju clanka 44. Statuta Grada Sibenika(, Sluzbeni glasnik Grada
Sibenika*, broj 8/10, 5/12, 2/13, 2/18-8/18 — prociséeni tekst)

1ZVIJESTITELJ: Branimir Zmijanovi¢, predsjednik Odbora za statutarno-pravna
pitanja

Odbor za statutarno-pravna pitanja je na 9. sjednici od 26. studenog 2019. godine
utvrdio Prijedlog Statutarne odluke o izmjenama i dopunama Statuta Tvrdave kulture Sibenik,
te ga temeljem clanka 37. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Szbenzka («Sluzbeni glasnik
Grada Sibenikay, broj 5/10, 9/10, 2/13, 4/18i 8/18 — proczsce}d r(EsH uprmge Gradskom vijecu -
Grada Sibenika na raspravu i odlucivanje. 72 e
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HULTURE TRG PALIH BRANITELJA
SIRENIN DOMOVINSKOG RATA 1
22 000 Sibenik

Sibenik, 26. studenog 2019.godine
broj: 285-1/2/19.

Predmet: Prijedlog statutarne odluke o izmjenama i dopunama Statuta Tvrdave kulture
Sibenik
- dostavlja se

Postovani,

Sukladno ¢&.19 Statuta Tvrdave kulture Sibenik dostavliamo Vam prijedlog statutarne odluke o
izmjenama i dopunama Statuta Tvrdave kulture Sibenik, usvojenog na 6. izvanrednoj sjednici Upravnog
vije¢a zakljucenoj dana 25. studenog 2019.godine, radi davanja suglasnosti Gradskog vijeéa

2 _/' / Director
ROAVA KULTURE SIBENIK / FORTRESS OF CULTURE SIBENIK

W% TURBAVA KULTURE SIBEHIK

M +385 (0)91 497 55 44

Vladimira Nazora 1, Sibenik, Hrvatska
gorana@tvrdiava-kulture. hr
http.//www.tvrdiava-kulture.hr/

U prilogu:
e Prijedlog statutarne odluke o izmjenama i dopunama Statuta Tvrdave kulture Sibenik, br.285-1/19.
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UPRAVNO VIJECE
JAVNE USTANOVE U KULTURI TVRPAVA KULTURE SIBENIK
Vodicka 4, Sibenik

OIB: 09301205081

Sibenik, dana 25. studenog 2019. godine.
broj: 285-1/19.

Na temelju ¢lanaka 29. i 54. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08) i
&lanka 19. Statuta javne ustanove Tvrdava kulture Sibenik, ur.broj: 3-1/2/16. Upravno vijece na svojoj 6.
dopisnoj sjednici odrzanoj dana 25. studenog 2019 .godine donosi

PRIJEDLOG STATUTARNE ODLUKE O 1IZMJENAMA | DOPUNAMA STATUTA
TVRDAVE KULTURE SIBENIK

Clanak 1.

U Statutu Tvrdave kulture Sibenik, broj: 3-1/2/16. od dana 10. svibnja 2017.godine u ¢lanku 6, stavak 2
iza alineje 6 dodaju se nove alineje 7. 8. i glase:

" - kazalisna djelatnost
- audiovizualna djelatnost"

Dosadasnja alineja 7 postaje alineja 9.

Clanak 2.
Clanak 19. to¢ka 2 mijenja se i glasi:

"2. uz prethodnu suglasnost Gradonacelnika
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- donosi godisnji plan i program rada Ustanove
- donosi financijski plan i godisnji obracun

- donosi Pravilnik 0 unutarnjem ustrojstvu javne ustanove Tvrdava Kulture Sibenik i Pravilnik o plaéama
i materijalnim pravima radnika Javne ustanove u kulturi Tvrdava kulture Sibenik."

Clanak 3.
Clanak 20. alineja 5 mijenja se i glasi:

" - odluéuje o stjecanju, otudivanju i optereéivanju pokretne i nepokretne imovine i to samostalno
ukoliko pojedinacna vrijednost ne prelazi iznos od 100.000,00 kuna, uz suglasnost Upravnog vijec¢a do
200.000,00 kuna, uz suglasnost Upravnog vije¢a i nadleznog tijela Osnivaca preko 200.000,00 kuna"

€lanak 5.

ZaduZuje se ravnateljica Ustanove da prijedlog proslijedi Osnivacu na suglasnost.

Clanak 6.

Ovaj Prijedlog stupa na snagu danom donosenja.

PREDSIEDNIK URAVNOG VIJECA
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Obrazlozenje

Gradsko vije¢e Sibenika donijelo je dana 8. lipnja 2016. godine Odluku o osnivanju javne ustanove u
kulturi Tvrdava kulture Sibenik KLASA: 119-01/16-01/29, URBROJ: 2182/01-02/1-16-2. Odluka o
osnivanju javne ustanove Tvrdava kulture Sibenik objavljena je u "Sluzbenom glasniku Grada Sibenika"
broj 5 od 2016. godine.

Po stupanju na snagu Odluke o osnivanju, Grad Sibenik je podnio Ministarstvu kulture RH zahtjev za
ocjenu sukladnosti Odluke o osnivanju Ustanove sa zakonom. RjeSenjem od 13. lipnja 2016. godine
(KLASA: UP/I-612-01/16-01/0011, URBROJ: 532-06-01-01/6-16-2) Ministarstvo kulture RH ocijenilo je da
je Odluka o osnivanju javne ustanove Tvrdava kulture Sibenik u skladu sa zakonom.

Gradsko vije¢e Grada Sibenika je na 29. sjednici odrZanoj dana 6. travnja 2017. godine donijelo Odiuku
o izmjeni i dopuni Odluke o osnivanju javne ustanove u kulturi Tvrdava kulture Sibenik kojom su se,
pozivajuéi se na ¢lanak 6, st.1.alineja 7. Statuta Tvrdave kulture Sibenik u kojem se navodi da Ustanova
mozZe obavljati i druge djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobicajeno obavljaju uz djelatnost iz
stavka 1. alineje 1 i 2. ovoga ¢lanka, definirale dodatne djelatnosti koje Ustanova obavlja u skladu sa
¢lankom 5. stavkom 1. podstavkom 6. Zakona o trgovini (Narodne novine 87/08, 96/08, 116/08, 76/09,
114/11, 68/13, 30/14) kojim je propisano da osim trgovca iz ¢lanka 4. ovoga Zakona, djelatnost trgovine
mogu obavljati i pravne osobe (udruge, zadruge, ustanove i sl) koje prema posebnim propisima radi
ostvarivanja svojih ciljeva, a sukladno odredbama statuta ili drugih opcih akata, svoje proizvode prodaju
na malo izvan prodavaonica na natin iz ¢lanka 10. stavka 1. podstavka 2., 3., 4., 9. i 13. ovoga Zakona (u
prostorima kulturnih, sakralnih, obrazovno-pedagoskih, sportskih, znanstvenih i drugih javnih ustanova
te prostorima koji su proglaseni zasti¢enim podru¢jem prirode u skladu s posebnim propisima).

Budu¢i da je Grad Sibenik dana 14. lipnja 2019.godine dodijelio na priviemeno koriétenje i upravijanje
ex. Kina Odeon, KLASA: 940-01/19-01/88, URBROJ: 2182/01-07/1-19-2 te najavio da ¢e navedeni
prostor, zati¢en kao kulturno dobro, takoder biti povjeren na upravljanje Ustanovi potrebno je izvrsiti
nadopunu djelatnosti na temelju ¢lanaka 15, 17. i 18. st.1. Zakona o audiovizualnim djelatnostima
(Narodne novine broj 61/18) i ¢lanaka 3. i 5. Zakona o kazalistima (Narodne novine broj 71/06, 121/13,
26/14,98/19), u opsegu u kojem ¢e se omoguciti da se Ustanova bavi djelatnostima sukladno planu rada
koji bi se odvijao u navedenom prostoru.

Takoder, na nedavno odrZanim sastancima sindikata u kulturi i Grada Sibenika postignut je zajedni¢ki
stav da je za izmjene i dopune op¢ih akata kao $to su pravilnici kojima se regulira unutradnje ustrojstvo
i place zaposlenika u ustanovama u kulturi potrebna prethodna suglasnost Osnivaca, a povecanjem
iznosa za samostalno odluéivanje ravnatelja o stjecanju, otudivanju i optereéivanju nepokretne i
pokretne imovine Ustanova se uskladuje s odredbama drugih kulturnih ustanova.

Javna ustanova u kulturi Tvrdava kulture Sibenik / Vodicka 4, 22 000 Sibenik / OIB: 09301205081 / IBAN HR2324020061844400003
SWIFT: ESBCHR22 / Odgovorna osoba: Gorana Barisi¢ Baceli¢, ravnateljica



TVRRAVA
KULTURE
SIBENIR

Upravno vijee je na svojoj VI. dopisnoj sjednici odrzanoj 25.studenog 2019.godine. donijelo
Prijedlog statutarne odluke o izmjenama i dopunama Statuta Tvrdave kulture Sibenik te u skladu s
¢lankom 19. Statuta Ustanove predlaze Osniva¢u donosenje odluke kako je navedeno u prijedlogu.
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Na temelju &lanaka 29. i 54. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08) i ¢lanka 19.,
st.3, alineja 3 Statuta javne ustanove Tvrdava kulture Sibenik, ur.broj: 3-1/16. Upravno vijeée uz
prethodnu  suglasnost Gradskog vijeéa Grada Sibenika kao osnivaca, Zakljuéak KLASA: 612-
01/17-01/13, URBROJ:2182/01-02/1-16-4 od dana 6.travnja 2017.godine, dana 10. svibnja
2017.godine donosi

STATUT
JAVNE USTANOVE U KULTURI
TVRDAVA KULTURE SIBENIK

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom javne ustanove u kulturi Tvrdava kulture Sibenik (u daljnjem
tekstu: Ustanova) ureduje status, naziv, sjediste i djelatnost, petat i Stambilj, zastupanje i
predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, tijela Ustanove, njihove ovlasti i nacin odluCivanja,
imovina i financijsko poslovanje Ustanove, javnost rada i druga pitanja od vaZnosti za
obavljanje djelatnosti 1 poslovanje Ustanove.

Rijedi i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znacenje, odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodunavedeni.

Clanak 2.

Ustanova ima status javne ustanove u kulturi za upravljanje objektima fortifikacijskog
sustava Grada Sibenika i drugih objekata koje joj povjeri Osnivaé po posebnim odlukama,
provodi, afirmira i poti¢e kulturno-umjetni€ko stvaralastvo, te koordinira kulturno-umjetnicke
aktivnosti od interesa za grad Sibenik u svrhu kulturnog, turistitkog i gospodarskog razvoja
Grada Sibenika.

Ustanova je osnovana Odlukom Gradskog vije¢a Grada Sibenika KLASA: 119-01/16-
01/29, URBROJ: 2182/01-02/1-16-2 od 8. lipnja 2016. godine.

Ustanova ima svojstvo pravne osobe i upisana je u sudski registar Trgovackog suda u
Zadru, stalna sluzba u Sibeniku rjeSenjem posl.br. Tt-16/3109-2 od 29. lipnja 2016. godine, u
registarski uloZak s mati¢nim brojem poslovnog subjekta (MBS) 110062577.

Odluku o statusnim promjenama i prestanku rada Ustanove donosi Gradsko vijece
Grada Sibenika (u daljnjem tekstu: Gradsko vijece).

Clanak 3.

Osnivag i vlasnik Ustanove je Grad Sibenik.

II. NAZIV, SJEDISTE 1 DIELATNOST
Clanak 4.

Naziv Ustanove glasi: Tvrdava kulture Sibenik.
Ustanova obvezno isti¢e naziv na zgradi u kojoj je njezino sjediste.



Clanak 5.

Sjediste Ustanove je u Sibeniku, Vodicka 4.
Odluku o promjeni naziva i sjedista Ustanove donosi Gradsko vijece, na prijedlog
Upravnog vijeca.

Clanak 6.

Ustanova obavlja slijedece djelatnosti:

- djelatnost upravljanja objektima fortifikacijskog sustava sa svim pripadaju¢im
sadrzajima u vlasnistvu ili koncesiji Grada Sibenika i drugim objektima u vlasnistvu ili
koncesiji Grada Sibenika koje joj povjeri Osniva& po posebnimodlukama

- provodi, afirmira i potie kulturno-umjetnicko stvaralastvo, te koordinira kulturno-
umjetnitke i druge aktivnosti od interesa za grad Sibenik u svrhu kulturnog, turisti¢kog i
gospodarskog razvoja Grada Sibenika.

Ustanova obavlja i druge djelatnosti koje sluZe obavljanju djelatnosti upisane u

sudski registar:

- kupnja i prodaja robe

- pruZanje usluga u trgovini

- Izrada i prodaja suvenira, razglednica, publikacija

- Izdavacka i1 nakladnicka djelatnost

- odrZava aktivnosti vezane uz djelatnost ustanove

- organizacija interaktivnih radionica u kojima se promice nematerijalna i

materijalna bastina

- obavljanje 1 drugih poslova koji se odnose na rad povijesnih mjesta i gradevina te

sli€nih zanimljivosti za posjetitelje utvrdene Zakonom o ustanovama i ovim

Statutom.

Dijelatnosti iz stavka 1. alineje 1. i 2. ovog ¢lanka Ustanova moZze mijenjati i
dopunjavati samo uz suglasnost Osnivada.

U obavljanju djelatnosti iz stavka 1. alineje 1. 1 2. ovoga ¢lanka Ustanova osmisljava
projekte u oblasti kulture koji donose financijsku dobit u cilju ulaganja iste u unapredenje
kulturnih djelatnosti na podru&ju grada Sibenika.

U obavljanju svoje djelatnosti Ustanova moZe pripremati i kandidirati kulturne
projekte prema medunarodnim fondovima te koordinirati pripremu i kandidiranje kulturnih
projekata drugih subjekata prema medunarodnim fondovima.

Ustanova moze u svrhu obavljanja djelatnosti osnovati trgovacko drustvo ili drugu
pravnu osobu uz suglasnost Osnivaca.

Pored djelatnosti iz stavka 1. alineje 1. 1 2. ovoga ¢lanka, Ustanova moze obavljati i
druge djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobicajeno obavljaju uz djelatnost iz stavka
1. alineje 11 2. ovoga &lanka.

Clanak 7.
Ustanova moze promijeniti djelatnost.

Odluku o promjeni djelatnosti Ustanove donosi Upravno vijece, uz prethodnu
suglasnost Gradskog vijeca.



1. PECAT 1 STAMBILJ
Clanak 8.

Ustanova ima pecat okruglog oblika, promjera 30 mm, na kojem je uz rub naziv
Ustanove: Tvrdava kulture Sibenik, Sibenik, a u sredini se nala21 logotip Ustanove.

Ustanova ima $tambilj pravokutnog oblika, veli¢ine 47x18 mm, na kojem je upisan
puni naziv i sjediste Ustanove: Javna ustanova u kulturi Tvrdava kulture Sibenik, 22000
Sibenik, Vodika 4, OIB: 09301205081

Peéat i Stambilj oznaceni su rednim brojem.

Odluku o broju pegata i §tambilja te nacinu njihove uporabe donosi ravnatel;.

1V. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

Clanak 9.

Ustanovu predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupanje Ustanove u pravnom
prometu u granicama svojih ovlasti. Punomo¢ se izdaje sukladno odredbama zakona kojim se
ureduju obvezni odnosi.

Ravnatelj odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije
Ustanove.

V. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 10.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Ustanove u cilju
ostvarivanja obavljanja djelatnosti Ustanove.

Clanak 11.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu pobliZe se ureduje unutarnje ustrojstvo te nacin
obavljanja djelatnosti.

Pravilnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Upravno vijece, na prijedlog ravnatelja.

Izmjene i dopune opéih akata donose se po istom postupku kao i sami op¢i akti. Opci
akti stupaju na snagu danom objave na oglasnoj plo&i Ustanove.

VI. THELA USTANOVE

1. Upravno vijece 5
Clanak 12,

Ustanovom upravlja Upravno vijede.
Upravno vijece ima pet (5) ¢lanova, a ¢ine ga:
- tri (3) predstavnika Osnivaca
- dva (2) predstavnika radnika Ustanove, od kojih jednog (1) biraju stru¢ni
djelatnici Ustanove, a jednog (1) biraju svi zaposleni djelatnici Ustanove
sukladno Zakonu o radu,



Clanove Upravnog vijeéa iz stavka 2. podstavka 1. ovoga &lanka imenuje nadlezno
tijelo Osnivaca iz reda uglednih kulturnih i umjetni¢kih radnika na podru¢ju kulturne
djelatnosti koji svojim znanjem i iskustvom mogu doprinijeti radu Upravnog vijeca.

Clanak 13.

Mandat Upravnog vijeca traje Cetiri (4) godine, a po€inje te¢i danom konstituiranja
Upravnog vijeda.

Clanak 14.

Clanu Upravnog vije¢a mandat moZe prestati i prije isteka vremena na koje je
imenovan, odnosno izabran:
- u slucaju smrti,
- na osobni zahtjev,
- ako bude razrijeSen, odnosno opozvan,
- ako mu prestane radni odnos u Ustanovi, a izabran je iz reda radnika
Ustanove.
Clan Upravnog vijeéa moZe biti razrijeSen, odnosno opozvan, u sljedeé¢im sluSajevima:
- ako se ne pridrzava uputa i smjernica tijela, odnosno osoba koje ga su ga
imenovale, odnosno izabrale,
- ako sudjeluje u donoSenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi
Steta Ustanovi, a na to je bio upozoren,
- ako zanemaruje obveze ¢lana Upravnog vijeca.
O razrjesenju, odnosno opozivu ¢lana Upravnog vijeca odluéuje tijelo, odnosno osobe
koje su ga imenovale, odnosno izabrale.

Clanak 15.

U sluaju kada ¢lanu Upravnog vije¢a mandat prestane prije isteka vremena na koji je
imenovan, odnosno izabran, novom ¢lanu Upravnog vijeca mandat traje do isteka mandata
¢clana Upravnog vijec¢a umjesto kojeg je imenovan, odnosno izabran.

Clanak 16.

Prvu konstituirajucu sjednicu Upravnog vijeca saziva ravnatelj najkasnije u roku od 30
dana od dana imenovanja ¢lanova Upravnog vijeca od strane Osnivada.

Do izbora predsjednika Upravnog vijeda, sjednicom Upravnog vijeéa rukovodi
ravnatelj.

Predsjednika Upravnog vijeca biraju ¢lanovi Upravnog vijeca izmedu sebe,

Clanovi Upravnog vijeca biraju predsjednika javnim glasovanjem.

Svaki ¢lan Upravnog vijeca moze za predsjednika predloziti samo jednog kandidata,

Ako su istaknuta dva kandidata, glasuje se za svakog kandidata pojedina¢no
abecednim redom prezimena. Glasovati se moZe samo za jednog kandidata.

Za predsjednika Upravnog vijeca izabran je kandidat koji je dobio veéinu glasova
ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 17.

Upravno vije¢e odluke donosi vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova Upravnog
vijeca.



Glasovanje na sjednici je javno, osim ako Upravno vijece ne odluci da se o pojedinoj
to¢ki dnevnog reda glasuje tajno.

Upravno vijeée donosi Poslovnik o radu Upravnog vijeca kojim se poblize ureduju
pitanja iz djelokruga rada Upravnog vijeca koja nisu regulirana zakonom i ovim Statutom.

Clanak 18.

Upravno vijece moze osnivati radne skupine radi razmatranja pitanja i pripremanja
prijedloga iz svog djelokruga rada. 5
Clanak 19.

Upravno vijece obavlja sljedeée poslove:
1. uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca
- donosi statut
2. uz prethodnu suglasnost Gradonacelnika
- donosi godisnji plan i program rada Ustanove
- donosi financijski plan, godidnji obragun i financijskaizvjeséa
3. predlaze Gradskom vijecu:
- imenovanje i razrjeSenje ravnatelja Ustanove,
- promjene naziva i sjedista Ustanove,
- statusne promjene Ustanove,
4. samostalno donosi Odluke i obavlja sljedece poslove:
- donosi druge opce akte utvrdene zakonom i statutom Ustanove,
- nadzire provodenje godiSnjeg plana i programa rada Ustanove
- daje suglasnost na stjecanje, otudivanje i opterecivanje imovine sukladno ¢lanku 20.
stavku 2. alineji 5. ovog statuta.
Upravno vijece razmatra i odlucuje 1 o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovom
odlukom, statutom i drugim op¢im aktima Ustanove.

2. Ravnatelj .
Clanak 20.

Poslovodni i stru¢ni voditelj Ustanove je ravnatelj.

Ravnatel;j:

- organizira i vodi rad i poslovanje Ustanove,

- predstavlja i zastupa Ustanovu te poduzima sve pravne radnje u ime i za raun
Ustanove,

- predlaze opce akte Ustanove

- odgovara za financijsko poslovanje Ustanove,

- odluduje o stjecanju, otudivanju i opterecivanju imovine i to samostalno za
imovinu &ija pojedinacéna vrijednost ne prelazi iznos od 50.000,00 kuna, uz
suglasnost Upravnog vije¢a do 200.000,00 kuna, uz suglasnost Upravnog vijeca i
nadleznog tijela Osnivaga preko 200.000,00 kuna

- predlaze Upravnom vije¢u financijski plan te podnosi godi§nji izvjestaj o izvrienju
financijskog plana te druge izvjestaje sukladno propisima,

- predlaze godisnji plan nabave Upravnom vijecu,

- imenuje Strucno vijece Ustanove,

- predlaze Upravnom vijecu programe rada i razvoja Ustanove te poduzima mjere za
njihovo izvr§avanje,

- donosi sve odluke u svezi s radnim odnosom radnika Ustanove,



- provodi odluke Osnivada i Upravnog vijeca Ustanove,

- daje radnicima Ustanove naloge za izvr§enje odredenih poslova i zadataka, daje
upute i koordinira rad u Ustanovi,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, drugim propisima, Statutom iopéim
aktima Ustanove.

Clanak 21.

Ravnatelja u slugaju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti zamjenjuje osoba koju on
za to ovlasti.

Clanak 22.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i poslovanja te za stru¢ni rad Ustanove.
Clanak 23.

Za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava slijedece uvjete:

- zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutilisni studij ili specijalisticki diplomskistru¢ni studij ili s njim izjednacen studij
drustvenih i/ili humanistikih znanosti

- ima pet godina radnog iskustva u struci

- odlikuje se struénim, radnim i organizacijskim sposobnostima

- ima Cetverogodisnji program rada.

Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja koji raspisuje Upravno vijece Ustanove.

Clanak 24.

Odluku o imenovanju i razrjeSenju ravnatelja donosi Gradsko vijece, na prijedlog
Upravnog vijeca, i po pribavljenom mi§ljenju struénog osoblja Ustanove i uz prethodno
misljenje kulturnog vije¢a Grada Sibenika.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjeGaja na vrijeme od Cetiri (4) godine. Ista
osoba moZe biti ponovno imenovana za ravnatelja.

Ako se na raspisani javni natjeaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude imenovan, javni natje€aj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Ustanove na temelju ponovljenog javnog natjecaja, Gradsko
vije¢e imenovat Ce vrsitelja duZnosti ravnatelja, ali najduZe do godinu dana.

Clanak 25.
Odluku o raspisivanju javnog natjetaja za imenovanje ravnatelja donosi Upravno

vijeée najkasnije tri (3) mjeseca prije isteka mandata ravnatelja. Javni natje&aj se objavljuje u
dnevnom tisku.

Clanak 26.
Osoba imenovana za ravnatelja Ustanove sklapa s Upravnim vijeem ugovor o radu u

punom radnom vremenu na vrijeme od Cetiri (4) godine.
Ugovor iz stavka 1 ovoga &lanka u ime Upravnog vijeéa, sklapa predsjednik



Upravnog vijeca.
Clanak 27.

Ravnatelj Ustanove moZe biti razrijeSen i prije isteka mandata pod uvjetima
propisanim Zakonom.

U sluéaju razrjeSenja ravnatelja imenovat ce se vrsitelj duznosti ravnatelja.

U sludaju razrjeSenja ravnatelja imenovat ¢e se vritel] duznosti ravnatelja, a

Ustanova je duZna raspisati javni natjeaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana

imenovanja vrsitelja duZnosti.

3. Struéno vijece
Clanak 28.

Stru¢no tijelo Ustanove je Struéno vijece.

Struéno vijece &ine tri zaposlenika Ustanove na prijedlog ravnatelja.

Strudno vijece sudjeluje u utvrdivanju plana i programa rada ustanove, prati njegovo
ostvarivanje, raspravlja i odlu€uje o strunim pitanjima rada, potice i promice strucni rad te
obavlja i druge stru¢ne poslove utvrdene zakonom i statutom.

élanak 29,

Struéno vijede saziva i njegovim radom rukovodi ravnatelj.

U slugaju odsutnosti ravnatelja, radom Struénog vije¢a rukovodi osoba koju za
to ovlasti ravnatelj.

Struéno vijece donosi odluke ve¢inom glasova ¢lanova Stru€nog vijeca.

VII. IMOVINA 1 FINANCIJSKO POSLOVANJE USTANOVE

Clanak 30.
Financijsko poslovanje Ustanove obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.
Clanak 31.

Sredstva za financiranje djelatnosti Ustanove osiguravaju se iz proraduna Osnivata,
pruzanjem usluga na trZistu te iz drugih izvora sukladno zakonu.

Sredstva za rad i poslovanje Ustanove koriste se samo za namjene utvrdene zakonom
te financijskim planom i programom rada i razvoja Ustanove.

Ako v obavljanju svoje djelatnosti Ustanova na kraju kalendarske godine ostvari dobit,
ta se dobit upotrebljava iskljuéivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Ustanove sukladno
programu rada i razvoja Ustanove.

Clanak 32.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Ustanova odgovara cjelokupnom svojom



imovinom.
Promet nov¢&anih sredstava Ustanove obavlja se preko Ziro-ratuna.

Clanak 33.

Ustanova donosi financijski plan prije pocetka godine na koju se plan odnosi.

Ako se financijski plan ne donese u propisanom roku, donosi se priviemeni financijski
plan za razdoblje najdulje za 3 (tri) mjeseca.

Odluku o financijskom planu i privremenom financijskom planu donosi Upravno
vijeée uz prethodnu suglasnost Gradonacelnika.

Clanak 34.

Ustanova je proracunski korisnik i primjenjuje sustav proracunskog racunovodstva.
Nalogodavac i odgovorna osoba za pravilno planiranje 1 izvr§avanje financijskog
plana je ravnatelj.

Clanak 35.

Ustanova, po isteku kalendarske godine donosi godisnji izvjestaj o izvrSenju
financijskog plana.

Ustanova je duzna podnijeti osnivacu i drugim nadleznim tijelima financijske
izvjeStaje sukladno propisima.

VI OPCI AKTI

Clanak 36.

Op¢i akti Ustanove su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se ureduju
pojedina pitanja iz djelatnosti Ustanove.

Clanak 37.

Upravno vijece donosi slijedece opce akte Ustanove:
- Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca,
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu,
- Pravilnik o pla¢ama i drugim materijalnim pravima,
- Poslovnik o radu Upravnog vijeéa,
- Pravilnik o za$titi na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
- druge opce akte, sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju zakona.

Clanak 38.

Opéi akti stupaju na snagu najranije danom objave na oglasnoj plo¢i Ustanove.



IX. SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 39.

Sindikalno organiziranje u Ustanovi je slobodno.
Ustanova je duzna osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika i radnitkog vijec¢a
kao i ostvarivanje njihovih prava sukladno Zakonu o radu i opéim aktima Ustanove.

X. JAVNOST RADA USTANOVE
Clanak 40.

Rad Ustanove je javan.

Statut i drugi opéi akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Ustanove.

Ustanova upoznaje javnost o organizaciji rada Ustanove, uvjetima rada, nacinu
pruzanja usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti davanjem informacija u medijima.

Clanak 41.

Uvid u dokumentaciju Ustanove te druge materijale u svezi s radom Ustanove,
omogucit ¢e se svakoj pravnoj ili fizickoj osobi sukladno zakonu i opéim aktima Ustanove
kojima se ureduje pravo na pristup informacijama.

Odredba stavka 1. ovoga ¢lanka ne odnosi se na materijale i dokumente koji sadrze
informaciju koja je sukladno zakonu izuzeta od prava na uvid.

XI. ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA
Clanak 42.

Tajnim se podacima smatraju podaci koje ravnatelj, sukladno pozitivnim propisima i
opéem aktu, odredi tajnim kao i svi podaci koje kao tajne tijelo javne vlasti ili druga pravna
osoba priop¢i Ustanovi.

Radnici Ustanove duZni su Euvati podatke koji se smatraju tajnima bez obzira na naéin
saznanja o tim podacima ili pribavljanja odnosno stjecanja moguénosti uvida u takve podatke.

Obveza Cuvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosau  Ustanovi,
sukladno pozitivnim propisima.

Obveza Cuvanja poslovne tajne ine odnosi se na davanje podataka pravosudnim
tijelima i tijelima drzavne uprave.

Clanak 43.

Podaci koji su oznageni kao tajni moze nadleznom tijelu priopditi ravnatelj ili osoba
koju on za to ovlasti.



L. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 44.
Upravno vijece je duZno u rocku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovoga Statuta
zapodeti pripreme za imenovanje ravnatelja Ustanove u skladu s odredbama ovoga Statuta.
Clanak 45,

Ustanova je duZna donijeti opée akte iz &lanka 37. stavka 1. alineja 2. do 8.
ovoga Statuta u roku od 90 dana od dana njegova stupanja na snagu.

Clanak 46.

Izmjene i dopune ovog Statuta stupaju na snagu danom objave na oglasnoj ploci
Ustanove, a objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Sibenika.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Staut Ustanove, Urbroj: 3-1/16. od 27.smpnja

2016.godine.

Broj: 3-1/2/16.
Sibenik, 10. svibnja 2017. godine

Ovaj Statut donijet je 10. svibnja 2017.godine te je objavljen na oglasnoj plo¢i i stupio na

snagu 11.svibnja 2017 godine.

__Ravnateljica




Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine®, broj
76/93,29/97, 47/99, 35/08), i ¢lanka 32. Statuta Grada Sibenika ("Sluzbeni glasnik Grada
Sibenika“, broj 8/10, 5/12, 2/13, 2/18 i 8/18 — pro&idéeni tekst), Gradsko vije¢e Grada
Sibenika, na . sjednici od godine, donosi

ZAKLJUCAK

o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog statutarne odluke o izmjenama i
dopunama Statuta javne ustanove u kulturi Tvrdava kulture Sibenik

1. Daje se prethodna suglasnost na Prijedlog statutarne odluke o izmjenama i
dopunama Statuta javne ustanove u kulturi Tvrdava kulture Sibenik u tekstu kako
ga je predloZilo Upravno vijeée ustanove na 6. sjednici od 25. studenog 2019.
godine.

2. Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u "SluZbenom
glasniku Grada Sibenika".

KLASA: 612-01/19-01/20
URBROJ: 2182/01-02/1-19-
Sibenik,

GRADSKO VIJECE GRADA SIBENIKA

PREDSJEDNIK
dr.sc. Dragan Zlatovi¢






